IV JORNADAS DE EMPRENDEDURIA.
Teresa Cabrera Acosta

El pasado 9 de marzo tuvieron lugar las IV Jornadas de Emprendeduria en el
Sector Agrario. Se desarrollaron a lo largo de la mafiana en las instalaciones
de la Escuela de Capacitacién Agraria de Tacoronte.

Estas jornadas organizadas, como en ediciones anteriores, por el Servicio
Técnico de Agricultura y Desarrollo Rural del Cabildo Insular de Tenerife y por
la Escuela de Capacitacion Agraria de Tacoronte, pretenden dar respuesta a la
demanda de una mayor informacién sobre los recursos existentes con los que
pueden contar los emprendedores a la hora de poner en marcha sus iniciativas
empresariales en el entorno rural y que sus ideas sean exitosas. Estas
jornadas se han ido consolidando a lo largo de estas cuatro ediciones como un
espacio de intercambio de informacién y experiencias innovadoras en el &mbito
empresarial agrario de Canarias.

Esta actividad se enmarca dentro del proyecto Agrojoven, desarrollado

por el Servicio de Agricultura del Cabildo Insular de Tenerife desde hace varios
afios. Lo que se pretende conseguir con este proyecto es prestigiar la actividad
agricola y promover la profesionalizacién de los jovenes vinculados a la
actividad agraria asi como favorecer el relevo generacional en el sector.
En el desarrollo de las jornadas se conté con la participacion de técnicos
especializados en el ambito del empleo y el asesoramiento empresarial
relacionados con el sector como D. Arsenio Gomez Gonzélez, gerente de
explotaciones agrarias S.A. técnico del Ayuntamiento de Tacoronte, el cual
expuso “Nichos de empleo en el sector agrario” invitando a los asistentes a
reflexionar sobre las potencialidades que ofrece el sector en nuestra isla. Diia
Elena Pérez Ascanio, especialista en asesoramiento empresarial de la Camara
de Comercio, Industria y Navegacion de Santa Cruz de Tenerife, ofrecié la
charla “Los factores claves para un buen comienzo: guia para crear tu propia
empresa”’, aproximando la utilidad de los recursos con los que cuenta la
camara para emprender, al mismo tiempo se ofreci6 un servicio de
asesoramiento personalizado a largo de la jornada para todos aquellos que
tenian una idea empresarial o para consultar cualquier duda que los asistentes
tuvieran sobre el tema tratado.

Asimismo las jornadas se vieron enriquecidas con la exposicion de
varias experiencias empresariales innovadoras llevadas a cabo por jévenes
vinculados con el sector primario, que hablaron de los motivos que los llevaron
a crear la empresa ,la actividad que desarrollan, las principales dificultades
encontradas y como las han podido solventar , los canales de comercializacién
utilizados, etc.

Entre las experiencias contamos con la asistencia de la empresa La Oveja
Negra S.L.U, de agricultura ecoldgica; Zarza Jardineria, empresa que ofrece
servicios de jardineria y poda en altura y por ultimo una empresa dedicada a la
cria de gallinas en ecoldégico.

Algunas de las ideas que transmitieron sobre en qué se fundamentaba el éxito
de su empresa era, “creer en tu idea”, “disfrutar con el trabajo”,” la confianza
entre el equipo humano que conforma tu empresa”,” ser realista con las
dificultades” , “ir poco a poco”, “ser serios y profesionales con el servicio que
ofrecen , ya que de ello depende la imagen de la empresa “, “sobre todo
trabajar para vivir y disfrutarlo y no vivir para trabajar” ,”"hay que ser dinAmicos y



tener mentalidad positiva”,” las oportunidades de negocio realmente existen,
hay que abrirse” .



